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Câmara Municipal de Vila Franca do Campo 

Art"29 da Lei Nº 35/2014, 20 de junho (LTFP) 

ESTRUTURA DE MAPA DE PESSOAL (01/01/2021 • 31/12/2021) 

Atribuições /Competências/ Actividades: Cargo/Carreira/Categoria: 
Área cie Formação Académica e/ou 

Profissional: 

Chefe de Divisão -

Técnico Superior Área de Bio/Geologia 

Técnico Superior Área de Arquitectura 

Técnico Superior Área do Ambiente 

Técnico Superior Ge~tão e Administração Pública 

As descritas no regulamento da organização dos 
Técnico Superior Área Social 

serviços - DR li série nº 113 de 16/05/2013 e as Técnico Superior Relações Públicas 

descritas no respetivo contrato de cedência de Técnico Superior Área de Museografia 
interesse público, no que se refere aos Técnico Superior Área de Arqueologia 

trabalhadores que estão sobre aquele regime 
Especialista de Informática 

Técnicos de Informática 

Coordenador Técnico 

Assistente Técnico 

Encarregado Operacional 

Assistente Operacional 

Postos de NPT-
trabalho CLCTla) 

2 

1 

1 

1 

2 

3 1 

1 

1 

1 

1 

3 

6 

28 1 

3 1 

60 5 

114 8 
a) NPT CLCTI - Novos postos de trabalho por concurso limitado para contrato por tempo i 1determinado - nºs 8 e 9 do art" 62° da Lei nº 50/2012 
de 31 de agosto. 

NPT= novos Postos de Trabalho - CTFP 

Orgão Executivo Orgão Deliberativo 

NPT 

1 

3 

4 


