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CAMARA MUNICIPAL pe VILA FRANCA po CAMPO

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE TRABALHO NA
CATEGORIA/CARREIRA DE ASSISTENTE TECNICO NA MODALIDADE DE RELACAO JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO

Ficha de Classificacdo da Prova de Conhecimentos

MODELO
Ficha 1

Cadigos 12 28 32 42 52 62 72 82 02 102 119 122 132 142 Total | Posicdo
Candidatos | 14V |14V |14V |14V |14V |14V |14V |14V |18V |14V [(14V |14V |14V |14V
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MODELO
Ficha 2

Ficha individual de Avaliacdo Psicologica
(A utilizar na ultima fase do método para os candidatos que o tenham completado)

Nome do candidato:

Perfil de Competéncias definido Nivel classificativo
Elevado 20 | Bom 16 Suficiente 12 | Reduzido 8 | Insuficiente 4

Orientacdo para resultados
Planeamento e Organizacdo
Andlise e Sentido Critico
Adaptacdo e melhoria continua

()

Classificacdo Final da Avaliacao Psicologica

CFAP =C1+C2+C3+C4 /4
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MODELO

Ficha 3

Ficha de Apuramento da Classificagédo Final

NOME DO CANDIDATO/A

- Prova de Conhecimentos (PC)

- Avaliacdo Psicoldgica (AP)

- Valoragdo Final (VF)

VF=0.70*PC+0.30 * AP =
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Ficha 4
Avaliacao Individual da Entrevista de Avaliacdo de Competéncias

Nome do Candidato:

Perfil de Nivel Classificativo

Competéncias Elevado Bom Suficiente Reduzido Insuficiente
definidas 20 16 12 8 4
(emqueo

comportamento

associado esteve
presente ou ausente)
Orientacdo para
resultados
Planeamento e
Organizacao
Analise e sentido
critico
Adaptacéo e
melhoria
continua
(...)

Classificacdo Final da Entrevista de avaliagdo de Competéncias

CFEAC = C1+C2+C3+C4/4
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MODELO

Fichab

APURAMENTO DA AVALIAQAO CURRICULAR
Nome do Candidato:

Formula Classificativa da Avaliacdo Curricular (FCAC)

HA FP EP AD Total /4

FCAC = (HA + FP + EP + AD)/4 em que:
HA= habilitacdo académica
12° Ano de escolaridade — 15 valores
Licenciatura ou equivalente - 18 valores
Mestrado - 19 valores
Doutoramento - 20 valores
A classificacdo méxima deste fator é de 20 valores.

FP = formacéo profissional
Sem formacao - 10 valores
Com formacdo - 15 valores, com mais meio valor por cada a partir da 22 formagéo.
Com formagéo — Participagdo em conferéncias e seminarios mais 1,5 valores para alem da restante formacéo.
Apenas é considerada a formag&o que seja devidamente certificada ou comprovada.
A pontuacdo sera até ao limite maximo de 20 valores.
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EP= A experiéncia profissional

a) - Experiéncia na area de atividade do exercicio de func@es, na data da abertura do concurso até 3 anos - 2 valores;
b) Experiéncia na area de atividade do exercicio de funcGes, na data da abertura do concurso de 3 a 5 anos - 3

valores;

c) Experiéncia na &rea de atividade do exercicio de fungdes, na data da abertura do concurso de mais 5 anos - 5

valores;

d) Conhecimentos médios/elevados na Gtica do utilizador das aplicacGes existentes na autarquia — 5 valores

e) Aptiddo para trabalhar em equipas multiculturais e interdisciplinares — 3,5 valores
f) Capacidade de coordenacgdo Técnica na area — 3,5 valores

g) Pés-graduacdes relacionadas com a area posta a concurso. 5 valores

A valoracéo serd avaliada até ao limite maximo de 20 valores.

AD= A avaliacdo do desempenho

Escala do SIADAP ESCALA DO
PROCEDIMENTO
CONCURSAL
Desempenho Relevante/excelente: 4ab 15a20
Desempenho Adequado: 2a3.999 |95a14.99
Desempenho Inadequado: 1a1.999 1a9.49
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MODELO
Ficha 6
Ficha de Apuramento da Classificagédo Final

NOME DO CANDIDATO/A

AVALIACAO INDIVIDUAL DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS

AVALIACAO CURRICULAR

- Valoragdo Final (VF)

VF=0.70 * AIAC +0.30* AC =
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